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PRATARME

Lietuvos kokybés vadybos ir inovacijy asociacija (toliau - LKVIA, Asociacija) - tai Lietuvoje
registruoty jos nariy, besidominc¢iy ir aktyviai plétojanciy kokybés vadybos gerasias praktikas

ir diegianéiy inovacijas j organizacijy valdyma, OAOAT T OEHE A O, vydabiEAiA 1
nustatytus tkinius, ekonominius, socialinius, kultiiros, Svietimo, moksliniy tyrimy uzdavinius
bei funkcijas.

Asociacijos tikslas - koordinuoti nariy veiklg, vykdyti nariy pavestus uzdavinius, atstovauti
asociacijos nariy socialiniams ir ekonominiams interesams ir juos ginti, propaguoti kokybés
vadybos ir inovacijy valdymo paslaugas ir jy nauda gyventojams, jmonéms ir organizacijoms,
tenkinti kitus vieSuosius interesus.

Vizija: LKVIA - patikimiausias ir profesionaliausias Ziniy $altinis E T E UvAdyb0sir ET T OA |
plétros klausimais.

Misija:
@ Didinti Lietuvos organizacijy ET T E O OAT, Al&djaGtdkdkibe, skatinant inovacijas
bei veiklos tobuluma.
@ Gerinti visuomenés gyvenimo E 1 EU A 6
@ Skatintidarnia® 1 6iOOEI 1 1 CEE 4
@ Ugdyti brandZias asmenybes

Tikslai:

@ Tenkinti vieSuosius interesus ir vykdyti visuomenei naudingg veiklg, skatinant
verslumag, inovacijas, didinant Lietuvos jmoniy konkurencinguma.

@& Gerinti verslo ir mokslo aplinkg Lietuvoje, teikiant informacijg, susijusig su kokybeés
vadyba, inovacijomis, Svietimu.

@ Skatinti mokslo, verslo ir vie$ojo valdymo organizacijy bendradarbiavima.

Veiklos kryptys:
@ KOKYBES IR INOVACIJU TYRIMAI - geryjy praktiky analizé ir mokslu gristos jZvalgos.
@ SVIETIMAS - S$vietimo kokybés siekis, organizuojant renginius, konferencijas,

skleidziant idéjas internete ir spaudoje, rengiant mokslines ir praktines publikacijas,
aktyviai dalyvaujant susijusiose studijy programose ir moksliniuose tyrimuose.

@ PROFESIONALIOS KOLEKTYVINES NUOMONES PAREISKIMAS KOKYBES VADYBOS
KLAUSIMAIS - teisés akty, programy ir standarty projekty analizé ir nuomonés teikimas
rengéjams.

@ INOVACIJU REMIMAS - mokslo ir verslo bendradarbiavimas, kuriant inovacijas bei
jtraukiant visuomene sveikatos, maisto, energetikos, transporto ir IT srityse.




DARBAI IR LAIMEJIMAI

Rodiklis 2015 m.
Nariy skaicius 60
Nariy darbuotojy skaicius 15469
Suinteresuotyjy asmeny skaicius 618 760
Partneriai 9
Seminary per 2015 m. 14
Renginiy per 2015 m. (konkursai, olimpiados, kt.) 2
Seminaruose dalyvavusiy asmeny skaiCius 636
Bendras seminary pasitenkinimo vidurkis 9.2

$SEAAT E AACOREAE BAITAOITITEEAOT EAT O EGCAO b(

2014 mety viduryje, jsteigus Asociacijg, pradéjome aktyvig veiklg organizuodami seminarus,
renginius ir konkursus kokybés vadybos bei inovacijy srityse. Galime pasidZiaugti, jog 2015
metai mums buvo ypac turiningi naujomis idéjomis, sparciai auganciu nariy skaic¢iumi, aktyviu
dalyvavimu, teikiant pasitilymus vieSojo valdymo institucijoms.

Per 2015 metus j Asociacijg istojo 36 nauji nariai, o 22 pratesé savo naryste. DidZiuojamés, jog
visy nariy darbuotojy skaicius ir suinteresuotyjy asmeny skaicius kartu sudéjus siekia net 634
229 asmenis. Visa tai - musy socialinis kapitalas, dél kurio mes dirbame.
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Mokslas

+1 OUulk skatinimas CAl E OOAEGOHAODEEAADAACOHOOE LABE]|E
visuomAT 6 O OAIT OOUAA8AGEA GEIHDARO OOAOL Bagrindul 1 O
kuriamos technologijos

Rodiklis 2015 m.
Nariy skaicius 30
Partneriai 2
Seminary per 2015 m. 5
Seminaruose dalyvavusiy asmeny skaiCius 119
Bendras seminary pasitenkinimo vidurkis 9.3

Mokymasi visa gyvenimg skatina 3 pagrindinés tendencijos: visuomenés socialiniai,
technologiniai ir verslo aplinkos pokyciai. Taciau, jei bus didelis atotriikis tarp iSsilavinimo ir
asmens atliekamo darbo pobudzio, Zmogus gali netekti motyvacijos ir pradéti ieskoti
savirealizacijos galimybiy kitose Salyse (tai Siuo metu ir matome emigracijos statistikoje).
Pagrindinis Svietimo institucijy tikslas turéty buti kirybiSkumo skatinimas jau nuo
ikimokyklinio amzZiaus vaiky ir, Zinoma, testis vidurinio ugdymo ir aukstosiose mokyklose.
Skatiname nubréZti sasajas tarp PAZANGUMO-KURYBISKUMO-INOVATYVUMO-VERSLUMO.

Dirbdami aukstojo mokslo srityje siekiame, kad miisy veikla blity prasminga ir kurty pridétine
verte, todél aktyviai dalyvaujame diskusijose, raSome straipsnius, sitilome iniciatyvas:

& 5 renginiai per metus, skirti $vietimo sektoriaus atstovams.

(& Kartu su LKVIA nariais, UAB ,Marilana“ ir Vilniaus Gedimino technikos universitetu

(toliau - VGTU), suorganizuotas tarptautinis renginys 22 déstytojams ir studentams is$

Sirijos, Vokietijos bei Libano.

Vilniaus kolegijos ir VGTU Verslo vadybos fakultety déstytojus mokéme j studijy procesa

integruoti verslo imitacinius Zaidimus.

Dalyvavome vykusiame Mokykly tobulinimo asociacijos susitikime.

VU Komunikacijos fakulteto bakalauro pakopos studentams déstéme Kokybés vadybos

programa, jtraukiant virtualy verslo Zaidima ir karjeros planavima.

Kvietéme susipaZinti su Svietimo ir mokslo ministro jsakymo versija, kuri susijusi su

nauju 2014-2020 mety finansavimo laikotarpiu, aukStojo mokslo stebésena, iSoriniu

vertinimu ir efektyviu studijy valdymu, siekiant nuolatinio studijy kokybés gerinimo.

@ Penktajame Mokslo ir studijy stebésenos ir analizés centro (toliau - MOSTA) i$leistame
Zurnale ,Agenda“ numeryje ,Kaip uztikrinsime auksStojo mokslo kokybe?“ asociacijos
prezidentas dr. Dalius Serafinas ir asociacijos tarybos naré Aurelija Rudaitiené,
pasitelkdami savo patirtj ir faktus, kalba apie aukstojo mokslo kokybe, kylancias
problemas bei jy sprendimo budus.

@ Dalyvavome prof. Povilo TamaSausko inicijuotoje diskusijoje ,Ikimokyklinis ir
prieSmokyklinis ugdymas Vilniaus mieste: sprendimai“, kurios metu buvo atkreiptas
démesys ne tik j priemones, bet ir j vaiko ugdyma.
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http://qualityassociation.lt/renginiai-2/
http://qualityassociation.lt/tarptautinis-seminaras-destytojams-ir-studentams/
http://qualityassociation.lt/klubai/vilniaus-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/naujienos/mokyklu-tobulinimo-asociacijos-susitikimas/
http://qualityassociation.lt/klubai/vilniaus-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/naujienos/zaidybine-kokybes-vadyba-vilniaus-universitete/
http://qualityassociation.lt/klubai/vilniaus-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/naujienos/zaidybine-kokybes-vadyba-vilniaus-universitete/
http://qualityassociation.lt/svietimo-ir-mokslo-ministro-isakymas/
http://qualityassociation.lt/lkvia-kryptingai-dirba-svietimo-srityje/
http://qualityassociation.lt/klubai/vilniaus-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/naujienos/ikimokyklinis-ir-priesmokyklinis-ugdymas-vilniaus-mieste-sprendimai/
http://qualityassociation.lt/klubai/vilniaus-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/naujienos/ikimokyklinis-ir-priesmokyklinis-ugdymas-vilniaus-mieste-sprendimai/

Verslas

Visame pasaulyjeersloAl T T 6 0 OOEOOEA AAOCUA6 ABAGAGA AH
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Rodiklis 2015 m.

Nariy skaicius 20
Partneriai 6
Seminary per 2015 m. 8
Seminaruose dalyvavusiy asmeny skaicius 446
Bendras seminary pasitenkinimo vidurkis 8.8

Verslas - tai ne vien darbo viety kiirimo mechanizmas, tai - Kklestin¢ios ekonomikos variklis,
todél labai svarbu, kad jmonés veikty pelningai ir efektyviai, o sukuriamas produktas biity
kokybiskas.

Dirbdami su verslo sektoriumi, didZiausig démesj skiriame efektyvumui bei konkurencingumui,
todél:

(= Organizavome 8 renginius, skirtus verslo sektoriaus atstovams.

& Organizavome kasmetinj tarptautinj inovacijy konkursg ,Quality Innovation of the Year
2015 kuriame dalyvavo ir j finalg pateko net 6 inovacijos i§ Lietuvos: The
Professionology LaboratorySv. Ignaco Lojolos kolegija); Using of fast teaching and
learning principles in educatior{fUAB ,Verslo poligonas“); The Quality Laboratory(Sv.
Ignaco Lojolos kolegija); The Unique Education Systefiaraliaus Mindaugo profesinio
mokymo _centras); Plugin food power(UAB , Kvalitetas”); Interactive Quality
Management (QM) Course Based on Simformer Business |&iomu (SBS)_UAB
.Marilana” ir UAB , Kvalitetas®).

@ Suorganizavome antraja tarptautine kokybés olimpiada, kurioje dalyvavo 4 atstovai i$

Lietuvos: - AT OAO £ E BMPF Eteidindnkas), + 6 O O G Q\RXE | (Vadyhps

konsultantas), 3 AAET A ' (VUIEKdAohi®Rds fakulteto Kokybés vadybos programos

magistranté)ir2 1 OA 3001 U066

LKVIA atstovai dalyvavo Nacionalinio konsultanty registro koncepcijos kurimo procese.

Kartu su Latvijos kokybés asociacija organizavome vasaros stovykla 2015 m. liepos 12-

16 dienomis Malpils mieste, kurioje dalyvavo Asociacijos narys,+ 6 OOOOEAO* AO

Dalyvavome ir savo patirtimi dalinomés , Klaipédos verslo diena 2015“ forume.

Asociacija tapo lygiaverte EFQM partnere. EFQM vienija geriausias pasaulio

organizacijas, besiripinancias musy gyvenimo kokybe.

Dalyvavome Inovacijy skatinimo darbo grupés prie LRV posédziuose, kuriy tikslas -

apsibrézti inovacijy svarbg Lietuvai ir sukurti palankig jstatymine baze inovacijy

skatinimui.

@& Asociacijos nariai, Oleg Zakabunin ir Klaipédos valstybiné kolegija organizavo renginius
Klaipédoje , Kokybé su kava“, kuriy tikslas - pasikeisti idéjomis, problemomis, patirtimi
vadybos ir kokybés vadybos kontekste.

@ Tarybos pirmininkas Romualdas Plytnikas ir Tarybos narys Artiiras Skléris tariasi deél

bendradarbiavimo su Lietuvos smulkiojo ir vidutinio verslo asociacija; Alytaus krasto

@ @@ G

verslininky asociacija; Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty rumais; Kauno regiono
smulkiy ir vidutiniy verslininky asociacija; Nacionalinés vandens kokybés asociacija.
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http://qualityassociation.lt/renginiai-2/
http://qualityassociation.lt/renginiai-2/inovaciju-konkursas-2015-m/
http://www.loyola.lt/
http://www.sekmesuniversitetas.lt/
http://www.loyola.lt/
http://www.loyola.lt/
http://www.kaupa.lt/
http://www.kaupa.lt/
http://www.kvalitetas.lt/lt/funkcionalus-maistas
http://virtonomics.com/
http://virtonomics.com/
http://www.kvalitetas.lt/
http://qualityassociation.lt/renginiai-2/tarptautine-kokybes-olimpiada-2015-m-birzelio-25-d/
http://qualityassociation.lt/klubai/vilniaus-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/naujienos/kompetentingus-atsijos-registras/
http://qualityassociation.lt/renginiai-2/vasaros-stovykla-latvijoje/
http://qualityassociation.lt/renginiai-2/vasaros-stovykla-latvijoje/
http://qualityassociation.lt/klubai/klaipedos-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/klaipedos-verslo-diena-2015/
http://qualityassociation.lt/naryste-efqm-organizacijoje/
http://qualityassociation.lt/inovaciju-skatinimo-darbo-grupes-prie-lrv-posedis/
http://sea.lt/
http://www.kvk.lt/
http://qualityassociation.lt/klubai/klaipedos-regiono-kokybes-vadybos-ir-inovaciju-klubas/kokybe-su-kava/
http://www.finansulabirintas.lt/

Valstybés valdymas
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Rodiklis 2015 m.
Nariy skaiCius 10
Partneriai 1
Seminary per 2015 m. 3
Seminaruose dalyvavusiy asmeny skaicius 71
Bendras seminary pasitenkinimo vidurkis 9.4

VieSojo sektoriaus kokybés ir inovacijy jgyvendinimo sékmés faktoriai:

PR E
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Politiné valia.

Suinteresuotyjy saliy palaikymas.
Visuomenés parama ir dalyvavimas.
Laikas, butinas reformy jgyvendinimui.
Finansiniy iStekliy lankstumas.
Investicijos j inovacine veiklg.

VvV =

Suorganizavo 3 renginius, skirtus vieSojo sektoriaus atstovams.

Organizavo gerosios praktikos vizitg j Valstybine maisto ir veterinarijos tarnybg. Vizito
metu turéjome unikalig galimybe apsilankyti tarnybos laboratorijoje ir daugiau suZinoti
apie gergja valdymo praktika.

Aktyviai dalyvavome vieSojo valdymo institucijy organizuojamuose renginiuose ir
dalinomés savo patirtimi.

Aktyviai bendradarbiaujame su Ukio ministerija.

Pasiraséme susitarimag su Lietuvos standartizacijos departamentu (LSD) dél akredituoty
sertifikaty saraso skelbimo.

Europos Parlamente susitikome su Petru Austrevi¢iumi. Susitikimo metu aptaréme j kg
reikéty koncentruoti démesj, siekiant gyvenimo kokybés gerinimo Lietuvoje.

Tarybos pirmininkas Romualdas Plytnikas ir Tarybos narys Arturas Skléris derina
bendradarbiavimg su Alytaus miesto savivaldybés administracija.
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http://qualityassociation.lt/renginiai-2/
http://qualityassociation.lt/renginiai-2/geruju-praktiku-vizitai-2016-m/
http://qualityassociation.lt/renginiai-2/lietuvos-respublikos-seimas/
http://qualityassociation.lt/akredituoti-sertifikatai/
http://qualityassociation.lt/susitikimas-su-petru-austreviciumi/
http://www.finansulabirintas.lt/

2016 METU BENDRAS VEIKLOS PLANAS

Strateginis tikslas - uZtikrinti profesionalig informacijos sklaidg kokybés vadybos ir inovacijy
srityse.

Rodiklis 2016 m.
Nariy skaicius 100
Nariy darbuotojy skaicius 30 000
Suinteresuotyjy asmeny skaicius 1000000
Partneriai 11
Seminary per 2015 m. 10
Renginiy per 2015 m. (konkursai, olimpiados, kt.) 2
Seminaruose dalyvavusiy asmeny skaicius 1000
Bendras seminary pasitenkinimo vidurkis 9.4

2016 m. svarbiausi darbai:

& Suorganizuoti 2 gerosios praktikos vizitus (Europos socialinio fondo agentira ir kt.).

@ Atrinkti parai$kas Inovacijy konkursui 2016 (ang. Quality innovations of the Year 2016).

& Suorganizuoti 2 visuotinius nariy susirinkimus (LKVIA veiklos pristatymas; Tarybos
nariy atskaitomybés pristatymas; esamy Tarybos nariy ir kandidaty programy
pristatymas; nariy pasiulymai).

& Suorganizuoti 2-jy dieny tarptautine konferencijg su prof. Noriaki Kano.

@& Suorganizuoti 2-jy dieny metinj LKVIA seminara.

@ Suorganizuoti Nacionalinio kokybés prizo konkursa.

@& Inicijuoti sveikatos ir maisto temos darbo grupe seminarams, diskusijoms, projektams
jgyvendinti.

@ Atnaujinti ir iSplésti Asociacijos interneto svetaine www.qualityassociation.lt,
uztikrinant jos funkcionalumg ir patoguma vartotojui.

@ Jgyvendinti $vietimo sektoriaus tobulinimo veiklas, organizuojant renginius,
konferencijas, skleidZiant idéjas internete ir spaudoje, aktyviai dalyvaujant susijusiose
studijy programose ir moksliniuose tyrimuose.

@& Pareiksti profesionalig kolektyvine nuomone kokybés klausimais teisés akty, programy
ir standarty projekty rengéjams.

@ Remti inovacijas - mokslo ir verslo bendradarbiavimg, kuriant inovacijas bei jtraukiant

visuomene sveikatos, maisto, energetikos, transporto ir IT srityse.
@ Skatinti mokslo, verslo ir vie$ojo valdymo organizacijy bendradarbiavima.

Asociacijos prezidentas dr. Dalius Serafinas



http://www.qualityassociation.lt/

ACIU UZ BENDRADARBIAVIMA, PASITIKEJIMA IR [VERTINIMA

$AOCEAO EIT £ Ol AAEET O ADGRI ACDOERI EHAD DOQ
www. qualityassociation.lt arba Facebook paskyroje www.facebook.com/Ikvia

© Lietuvos kokybés vadybos ir inovacijuy asociacija, 2015
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http://www.qualityassociation.lt/
http://www.facebook.com/lkvia

